
 

 

						
	

  
 

 
 
 
 
 
 

  
  
  
  
  
 
 
 
 

FORMATION :  
EXERCER LE RÔLE  

DE TUTEUR EN ENTREPRISE 
 
 
 

Recruter  un apprent i  est  un exce l lent  moyen d ’accéder  à  des compétences nouve l les et  
d ’adapter  le  prof i l  à  ses besoins .  Af in  que cette  opérat ion so i t  gagnante pour  les deux 
part ies ,   le  cab inet  PARADIGM propose une format ion de 14h pour  maîtr iser  les c lefs de 
réuss i te  de l ’encadrement profess ionnel  d ’apprent is  ou de nouveaux co l laborateurs .  
Réussir  l ’ intégrat ion d ’un apprent i  a  pour conséquence de nombreux avantages :  pérenniser  le  sa lar ié  
dans l ’entrepr ise ,  va lor iser  le  tuteur ,  t rava i l ler  l ’ image et  la  cul ture d ’entrepr ise ,  intégrer  de nouvel les 
prat iques l iées à la  générat ion Z . . .     
 
 
 

DUREE :  
2  jours ( 14h au tota l )   
 
 
 

MÉTHODES PEDAGOGIQUES :  
Partage d ’expér iences ,  autodiagnost ic ,   
apport  théor ique ,  exerc ices et  analyse et   
mises en s i tuat ion professionnel le .  
 
MODALITES D ’EVALUATION :  
Quizz ,  mise en s i tuat ion et  auto-évaluat ion .   
 
 

CALENDRIER & L IEU DE FORMATION :   
Inter  à Belfort  ou Montbél iard 

• 23 févr ie r  e t  08  mars  2024  
• 19  mars  et  09  avr i l  2024 
• 18  avr i l  e t  16  ma i  2024 

D ’autres dates d isponib les 
 
 

FORMACOOP   PARADIGM  
SIRET 798 581 203 00014  1, rue Cuvier 
NDA 43250277425   90 800 BAVILLIERS 
APE 8559A    www.arc-paradigm.fr 
 
 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :  
Savoir  accuei l l i r  et  intégrer  un nouveau col laborateur  
Transmettre son savoir-fa i re et  ses connaissances 
Etabl i r  une re lat ion de conf iance 
Accompagner la  montée en compétences 
Guider ,  encadrer  et  éva luer  les acquis 
Capita l iser  les prat iques  
Mot iver  et  va lor iser  dans un cadre professionnel  
Assurer  le  l ien avec les d ifférents acteurs du parcours 
 
 

PUBLIC :  
Toute personne amenée à intégrer ,  former et  
accompagner un apprent i  dans le  cadre de sa 
mission .   
 
 
 

PROGRAMME :  
Le rô le du tuteur en entrepr ise 
Les caractér ist iques de la  générat ion Z 
La réussite de l ’ intégrat ion  
Organisat ion du parcours  
Transmission des compétences et  de la  
cul ture d ’entrepr ise 
Suiv i  et  éva luat ion des acquis 
 
 
 

PRÉ-REQUIS :  
Etre à l ’a ise dans sa prat ique professionnel le ,  
montrer  des d isposit ions pédagogiques et  
maîtr iser  la  langue française (n iveau B2) .  
 
 

COÛT :  
Dev is sur  demande ( tar i f  intra ,  inter  entre-
pr ise) .   
F inancement mobi l isable par  votre OPCO .  
 
 
 

CONTACT & RESERVATION :   
A lexandra ROBERT-COFFRE 
06 09 50 64 80 
paradigm.belfort@gmai l .com 
 
 
 

OFFERT 
1h30 en Visio  


